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Schulabschluss und Ausbildung sind bester Schutz vor
Arbeitslosigkeit

Forderprojekt AufTAKT beginnt zum 18.09.2017

Das Jobcenter Pirmasens Dbetreut aktuell 4120 erwerbsféahige
Leistungsbezieher, die eine Stelle auf dem Arbeitsmarkt suchen. Etwa zwei
Drittel dieser Personen haben keine abgeschlossene Berufsausbildung. Dies
verdeutlicht so Geschaftsfluhrer Peter Schwarz, dass eine fehlende Qualifikation
das Hauptrisiko ist, in langere Arbeitslosigkeit zu fallen oder in dieser zu
verharren.

Umso erfreulicher ist es, dass zum 1. September diesen Jahres 29 junge
Erwachsene, die durch das Jobcenter Pirmasens betreut werden, als
sogenannte Spétstarter auf dem zweiten Bildungsweg mit einer betrieblichen
Ausbildung oder Umschulung bei Firmen in Pirmasens oder der naheren
Umgebung begannen.

Viele dieser ungelernten Erwerbslosen im Alter zwischen 25 und 49 Jahren
wurden Uber einen Zeitraum von 6 Monaten gemeinsam mit einem ortlichen
Bildungstrager im Projekt HerAUs (Heranfuhrung an Ausbildung und
Umschulung mit sozialpadagogischer Begleitung) auf die Ausbildung und
Umschulung vorbereitet und werden bei Bedarf auch wahrend der Ausbildung
weiter durch das Jobcenter unterstitzt und begleitet.

Seit 2013 konnte das Jobcenter auf diesem Weg 110 Spatstarter in eine
betriebliche Ausbildung oder Umschulung integrieren.

Das Spektrum der Ausbildungsplatze erstreckt sich im Jahr 2017 insbesondere
Uber die Bereiche Pflege, Handwerk und Lager/Logistik.

Als zusatzlichen Baustein in seiner Fachkraftestrategie startet das Jobcenter
Pirmasens ab 18.09.2017 das Projekt AufTAKT. In diesem Projekt werden
berufliche Grundkompetenzen vermittelt und Personen ohne Schulabschluss
auf den Erwerb des Hauptschulabschlusses vorbereitet.



Hierbei kooperiert das Jobcenter mit einer 6rtlichen Realschule plus und einem
ortsansassigen Bildungstrager.

Ziel ist es laut Peter Schwarz, diesen Personenkreis mittelfristig an einen
Berufsabschluss heranzufuhren.

Ebenfalls im September startet das Jobcenter mit den Vorbereitungen fir das
eigentliche Spatstarter-Projekt 2018. Interessierte Personen in Betreuung des
Jobcenter Pirmasens erhalten weitere Informationen von lhrem personlichen
Ansprechpartner.

Interessierte Arbeitgeber kdnnen sich unter 06331/142150 mit dem Jobcenter
Pirmasens in Verbindung setzen.



